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SPECTACLE VIVANT

En 2014-2015, sur 77 lieux de diffusion
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ARTS PLASTIQUES

En 2013 et 2014, sur 36 lieux et 5 manifestations
d'art contemporain en Bretagne
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La faible représentation des femmes dans les postes de direction
ou dans les programmations du secteur artistique et culturel
a été observée a plusieurs reprises depuis 2006 (Rapports
Reine Prat, Observatoire de 'égalité entre les femmes
et les hommes dans la culture et la communication).

En 2008, suite a ces différents rapports, naissent en France
plusieurs associations HF qui se donnent pour objectifs d'analyser
ces inégalités et d’en comprendre les raisons afin de proposer
des actions pour les corriger.

HF Bretagne a été créée a Rennes en novembre 2013
par des actrices et acteurs du milieu artistique et culturel
dans le but d’agir dans le sens de l'égalité entre les femmes
et les hommes dans ce secteur. L'une de ses premiéres actions
a été de produire un diagnostic quantitatif de la situation en région
dans les domaines du Spectacle Vivant et des Arts Plastiques.

Les résultats de ce diagnostic, dont vous trouverez
une synthése dans cette plaquette, ne sont guére différents
de ceux observés sur 'ensemble du territoire national.
Nous espérons que cette brochure contribue a la prise
de conscience, participe a augmenter la vigilance de chacune
et chacun et ouvre les premiéres pistes vers plus d'égalité
dans ce secteur hautement symbolique que sont les arts
et la culture.

HF

Bretagne

Les diagnostics complets
ont été réalisés a l'automne 2014
par Marion INDO pour le spectacle vivant
et par Zoé HALLER pour les arts plastiques

Cette plaquette ne reprend qu'une partie des données chiffrées
Un Llien vers lintégralité des études est disponible sur la page facebook d'HF Bretagne
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L’enquéte sur le spectacle vivant a porté
sur 77 structures de programmation :

- 18 “structures labellisées” par 'Etat :

Scenes Nationales, Centres Dramatiques Nationaux,
Centre Chorégraphique National, Poles Nationaux

des Arts du Cirque et des Arts de la Rue, Scénes
Conventionnées, Scenes de Musiques Actuelles et 'Opéra.

- 33 “structures intermédiaires” : scénes de territaire,
scénes issues du réseau Bretagne en scéne.
- 26 festivals issus du collectif de festivals engagés
pour le développement durable en Bretagne.

Elle a été realisée a partir des informations
disponibles sur Internet ou dans les plaguettes
de saison 2014-2015 sur 2448 spectacles.
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES PROGRAMMATIONS

LA PART DES FEMMES RESPONSABLES ARTISTIQUES D'UN SPECTACLE
(METTEUSE EN SCENE, CHOREGRAPHE, CHEFFE D'ORCHESTRE, LEADER, DIRECTRICE ARTISTIQUE..)

LIEUX LABELLISES

10% mixte

17% femmes 73% hommes

Dans les scénes nationales la proportion est de 16% pour les femmes,
77% pour les hommes et 7% d'équipes mixtes

LIEUX INTERMEDIAIRES FESTIVALS

66% hommes 74% hommes

12% mixte
12% mixte

22% femmes
14% femmes
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES PROGRAMMATIONS

LA PART DES FEMMES AUTRICES, COMPOSITRICES, CHOREGRAPHES...

LIEUX LABELLISES

8% mixte

14% femmes 77% hommes

LIEUX INTERMEDIAIRES FESTIVALS

70% hommes 74% hommes

11% mixte

11% mixte

19% femmes
13% femmes
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES PROGRAMMATIONS

REPARTITION PAR DISCIPLINE ARTISTIQUE
(DES SPECTACLES CREES PAR DES FEMMES)
DANS LES LIEUX LABELLISES ET INTERMEDIAIRES

SPECTACLES THEATRE
(484 SPECTACLES) > 4L

26% femmes o

o 62% hommes

12% mixte o

SPECTACLES DANSE

(164 SPECTACLES) é

om
w

31% femmes o

o 52% hommes

17% mixte o

La part des femmes est plus élevée dans les spectacles de danse, mais ceux-ci
représentent 10% de la totalité des spectacles étudiés.
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES PROGRAMMATIONS

*

SPECTACLES CIRQUE / ARTS DE LA RUE
(115 SPECTACLES)

10% femmes o

o 73% hommes

17% mixte o

SPECTACLES MUSIQUE
(772 SPECTACLES)

14% femmes o

o 77% hommes

9% mixte o

SPECTACLES “JEUNE PUBLIC" (171 SPECTACLES) 30% femmes / 59% hommes / 11% mixte
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES PROGRAMMATIONS

Z00OM MUSIQUE TOUS LIEUX CONFONDUS

CHANSON (202 CONCERTS)

47% femmes
o 49% hommes

4% mixte o

MUSIQUE HORS CHANSON (1 356 CONCERTS)

8% femmes o
o 81% hommes

71% mixte o
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES EQUIPES PERMANENTES

SALARIE-E-S PERMANENT-E-S DES STRUCTURES DE DIFFUSION

STRUCTURES DE DIFFUSION (HORS FESTIVALS)

SALARIE-E-S PERMANENT-E-S DES FESTIVALS

On retrouve dans les festivals a peu prés la méme répartition
que dans les Scénes de Musiques Actuelles (SMAC),
ou travaillent 55% d’hommes et 45% de femmes.
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES EQUIPES PERMANENTES

LA PART DES FEMMES AUX POSTES DE DIRECTION

LIEUX LABELLISES

? 11% mixte

o 17% femmes o 72% hommes

La moitié des 6 Scénes de Musiques Actuelles sont dirigées par des femmes.

Pour les Centres Dramatiques Nationaux, Centre Chorégraphique National,
Poles Nationaux des arts du cirque et des arts de la rue : 4 directions
sont occupées par des hommes et 1 par une équipe mixte.

Aucune femme ne dirige les scénes nationales, scénes conventionnées
et Opéra de la région.

LIEUX INTERMEDIAIRES FESTIVALS

55% hommes 65% hommes

6% mixte

36% femmes : 8% mixte

8% femmes

La part de directrices dans les structures intermédiaires
est plus importante que dans les structures labellisées.
Elle semble inversement proportionnelle a la taille des structures.
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LA PLACE DES FEMMES DANS LES EQUIPES PERMANENTES

REPARTITION FEMMES/HOMMES PAR METIERS
DANS LES STRUCTURES LABELLISEES ET INTERMEDIAIRES

POLE POLE
ADMINISTRATION RELATIONS PUBLIQUES
PRODUCTION COMMUNICATION

POLE POLE
ACCUEIL TECHNIQUE
BILLETTERIE ENTRETIEN
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ARTS
PLASTRUES

L’enquéte sur les arts plastiques a porté sur 36 lieux
d'art contemporain et 5 biennales ou festivals.

Concernant les artistes exposé-e-s (ou les postes
de direction), elle a été réalisée & partir des informations
disponibles sur Internet pour les années 2013 et 2014.

Un questionnaire complémentaire a été envoyé
aux structures, mais le taux de réponse n'a pas
eté suffisant pour valider les données sur la part
des artistes femmes dans les acquisitions.
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LA PART DES FEMMES...

AUX POSTES DE DIRECTION DES ETABLISSEMENTS
ET MANIFESTATIONS CONSACREES A L'ART CONTEMPORAIN

46% femmes 3% mixte 51% hommes

LA PART DES FEMMES...

PARMI LES ARTISTES EXPOSE-E-S DANS LES EXPOSITIONS
CONSACREES A L'ART CONTEMPORAIN EN 2013 ET 2014

EXPOSITIONS EXPOSITIONS
MONOGRAPHIQUES COLLECTIVES
7% mixte 31% femmes 3% mixte 29% femmes

62% hommes 68% hommes
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LA PART DES FEMMES...

PARMI LES BENEFICIAIRES DE DISPOSITIFS
DE SOUTIEN A LA CREATION

PARMI LES ARTISTES AIDES A LA CREATION
ACCUEILLI-E-S EN RESIDENCE PAR LA DRAC BRETAGNE
EN 2013 ET EN 2014

9% mixte 34% femmes 8 femmes

57% hommes 11 hommes

ALLOCATION D'INSTALLATION
PAR LA DRAC BRETAGNE EN 2013 ET EN 2014

1 femme 8 hommes
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LA PART DES FEMMES...

DANS LA FORMATION SUPERIEURE ARTISTIQUE

Il'y a une inversion spectaculaire entre les proportions des diplomé-e-s
et celles des artistes exposé-e-s ou bénéficiant des soutiens de la DRAC.

LES DIPLOME-E-S DE L'EESAB 2013 LES DIPLOME-E-S DE L'EESAB 2014

69% femmes 68% femmes

31% hommes 32% hommes

PART DES FEMMES
PARMI LES ENSEIGNANT-E-S
DE L'EESAB EN 2013

48% 94%
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HF BRETAGNE PROPOSE DES REUNIONS
OUVERTES TOUS LES PREMIERS
MARDIS DE CHAQUE MOIS

POUR ETRE INFORME-E-S DE L'ACTUALITE DE L'ASSOCIATION,
DES LIEUX DE REUNION, RECEVOIR LA NEWSLETTER OU ADHERER, ECRIVEZ-NOUS A
BRETAGNE@MOUVEMENT-HF.ORG

VOUS POUVEZ AUSSI NOUS REJOINDRE SUR FACEBOOK
WWW.FACEBOOK.COM/PAGES/HF-BRETAGNE/161396620734642

HF BRETAGNE FAIT PARTIE DU MOUVEMENT HF,
PRESENT DANS PLUS DE 11 REGIONS EN FRANCE

WWW.MOUVEMENT-HF.ORG

HF BRETAGNE
POUR L'EGALITE FEMMES-HOMMES
DANS LES ARTS ET LA CULTURE
5 RUE THOMAS CONNECTE
35 000 RENNES
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